РАЗВОЈНИ ПЛАН

	АНЕКС 2 РАЗВОЈНОГ ПЛАНА ШКОЛЕ	








Руководећи се мисијом и визијом ШРП сматрамо да је потребно оставривати концепт учења према способностима, уважавајући разлике међу децом и водећи рачуна о тим разликама, прилагођавајући свој рад  природи детета уз узимање у обзир свега оног што се идентификује као индивидуалитет детета.

Улога педагошког асистента као у образовно-васпитним установама се пре свега односи на подршку у учењу деци из осетљивих група становништва, на рад са децом која долазе из социјално депривираних средина (руралних средина, села), ромском децом и, уопште, на рад са децом за коју наставни колектив процени да им је потребна образовна подршка кроз различите видове индивидуализованог приступа у раду у оквиру наставе. Педагошки/а асистент/киња учествује у реализацији наставног процеса који креира и у оквиру одељења спроводи учитељ или предметни наставник, тако што асистира наставнику у реализацији наставних активности спроводећи задатке по налогу наставника за одређену групу ученика или једног ученика за које је идентификована потреба за индивидуализованим приступом у савлађивању наставног градива. Током целе године асистенти учествују на састанцима Школског инклузивног тима, Тима за заштиту деце од насиља у школама и другим школским тимовима. 
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Приоритетна област 3.
	ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

	Развојни циљ : Рад на унапређивању квалитета бриге о ученицима, подршке њиховом учењу и професионалној оријентацији, социјалном и личном развоју неговањем различитости  кроз ваннаставне активности .



	Активности
	Носиоци активности
	Време реализације

	Задатак 3.6 Ангажовање педагошког асистента 

	3.5.1. Упознавање родитеља са укључивањем педагошког асистента у рад школе
	Директор, наставници носиоци пројекта, ОС 
	Септембар

	3.5.2. Анкетирање родитеља 
	ОС 
	Септембар

	3.5.3.Формирање група
	Директор, стручни сарадници
	Септембар 

	3.5.4. Сагласност за ангажовање педагошког асистента

	Директор школе
	Септембар

	3.5.5.1.   Ангажовање у наставним и ваннаставним активностима 
	Педагошки асистент, директор, ОС, стручна служба, родитељи
	Током године

	3.5.5.2.   Сарадња са породицом 
	Педагошки асистент, директор, ОС, стручна служба, родитељи
	Током године

	3.5.5.3.   Остваривање сарадње са локалном заједницом 
	Педагошки асистент, директор, ОС, стручна служба, родитељи
	Током године

	3.5.5. Анализа реализованих активности
	Педагошки колегијум
	Квартално 





ЦИЉЕВИ, ЗАДАЦИ, АКТИВНОСТИ


ЕВАЛУАЦИЈА ШКОЛСКОГ РАЗВОЈНОГ ПЛАНА

	
Приоритетна област 3

	Циљ 3

	Реализовано - исходи
	Индикатор промене
	Инструменти

	Обавештени родитељи и ученици
	100 % ученика и родитеља је информисано о пројекту
	Заједнички родитељски састанак, родитељски састанак

	Формиране групе ученика
	20 ученика Ромске националности је заинтересовано за рад са педагошким асистентом 
	Анкете

	Пружање додатне подршке деци и ученицима
	80% заинтересованих ученика редовно има подршку асистента
	Евиденција, фотографије, продукти, записи

	Помоћ наставницима, васпитачима и стручним сарадницима
	10 наставника, васпитача и стручних сарадника користи помоћ асистента
	Евиденција, фотографије, продукти, записи

	Рад са децом са којом се ради по индивидуалном образовном плану
	80% учника по ИОП-у срађује са асистентом
	Евиденција, фотографије, продукти, записи

	Подстицања породице да уписују децу у прешколску установу (ПУ) и школу, и осигуравање редовности похађања припремног предшколског програма и школе
	100% ученика Ромске националности похађа школу
	Евиденција

	Подршке родитељима у контакту са школом
	80% родитеља деце из осетљивих група редовно контактира са наставницима 
	Евиденција, фотографије, продукти, записи

	Мотивисања родитеља и подизања свести родитеља о значају образовања.


	80% родитеља схвата значај  образовања деце
	Анкете

	Остваривања сарадње са локалном управом, релевантним институцијама у циљу заступања права деце и решавања њихових конкретних проблема
	Решено је 50% проблема ученика и њиховох породица
	Евиденција

	Остваривања сарадње са медијима у циљу повећања њихове осетљивости за инклузивно образовање и за промоцију права на образовање.

	60 % реализованих активности се промовише у медијима
	Штампа, интернет, друштвене групе

	Анализиране су реализоване активности
	100% реализованих активности је анализирано
	Записници

	Препоруке








ШКОЛСКИ РАЗВОЈНИ ТИМ 

Бојан Радман- представник ЛЗ
Драгослав Жарковић – директор школе
[bookmark: _GoBack]Љиљана Ступар – педагог
Мирјана Коканов – учитељ
Вера Кесић – наставник српског језика
Љиљана Војновић-наставник српског језика, тим за самовредновање, представник родитеља
Биљана Ивић – наставник ТИТ
__________________________ , Савет родитеља




Директор,								Председник ШО
________________						_____________________
(Драгослав Жарковић)                                                             (Миладин Панић)
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